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Profesion

El COF de Barcelona clausura la primera
edicion hibrida de su master

El formato on-line y presencial se mantendra en la XVIII edicion para
facilitar que farmacéuticos de otras comunidades autonomas puedan
realizarlo
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De izquierda a derecha, Cristina Rodriguez, coordinadora del MGOF y responsable del Departamento de Formacion y Desarrol

Profesional del COFB; Aina Surroca, secretaria del COFB y responsable de la Comision Delegada de Formacion Continuada; Jordi Casa
presidente del COFB; Juan Carlos Serra, director del MGOF; Monica Gallach, coordinadora del MGOF y miembro del Departamento
Formacion y Desarrollo Profesional del COF
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El pasado 7 de junio tuvo lugar la clausura de la XVII
edicion del Master de Gestion de la Oficina de
Farmacia (MGOF), organizado por el Colegio de
Farmacéuticos de Barcelona (COFB). Un afio mas,
el Master ha proporcionado a farmacéuticos/as
conocimientos en las grandes areas que engloban la
gestion de la empresa (finanzas, gestion de personasy
marketing), y en las herramientas necesarias para
hacer el analisis de oportunidades, tomar decisiones y
aplicar las principales habilidades en la direccion.

Durante la clausura, Jordi Casas, presidente del
COFB, remarco que esta formacion “es clave en el
ejercicio profesional dentro de la oficina de farmacia
para completar la vertiente cientifica y técnica que se
adquiere durante el estudio del Grado”. En el acto
también estuvieron presentes Aina Surroca, secretaria
del COFB y responsable de la Comision Delegada de
Formacion Continuada; Juan Carlos Serra,
director del MGOF; y Cristina Rodriguez y Monica
Gallach, coordinadoras del Master y miembros del
Departamento de Formacion y Desarrollo Profesional

del COFB.

A raiz de la pandemia sanitaria vivida recientemente,
la digitalizacion ha irrumpido en nuestras vidas, y es
por eso que esta edicion del MGOF ha ofrecido por
primera vez la posibilidad de cursar el Master en
modalidad hibrida —presencial y virtual-, adaptandose
a las necesidades y preferencias de los alumnos.

Para la XVIII edicidn, que tendra lugar durante el
curso 2022-2023, se mantendra esta modalidad
hibrida. El objetivo es facilitar que farmacéuticos/as
de otras comunidades autobnomas puedan realizar el
Master y, de este modo, recibir una formacion de éxito
después de 17 anos consiguiéndolo. En este sentido,
gracias al aula hibrida del COFB, disefiada
especificamente para formaciones que combinan el
formato presencial y virtual, se garantizara que todos
los estudiantes obtengan la misma formacion teorica,
participativa y dindmica, independientemente de si se
encuentran en el aula fisicamente o en remoto.

Los estudiantes de la XVII edicion del MGOF “han
valorado muy positivamente” el Master, destacando
su contenido practico y la adecuacion a sus objetivos.
Ademas, han coincidido en la inmediata aplicabilidad
que este ofrece como uno de sus puntos mas fuertes.

Susana Valcarcel, nueva titular de oficina de farmacia,
necesitaba formacion urgente sobre como gestionar
una oficina de farmacia: “Vi que el COFB ofrecia este
Master y se adecuaba totalmente a lo que estaba
buscando porque trataba los pilares fundamentales de
la gestion de oficina de farmacia. Una vez finalizado,
puedo decir que ha superado mis expectativas, tanto a
nivel de organizacion, como de los contenidos y de los
ponentes”.

Victor Garcia, farmacéutico sustituto y futuro titular
de oficina de farmacia, remarca el valor humano del
Master: “Me llevo sobre todo los conocimientos
adquiridos a lo largo de estos meses y el equipo que
hemos hecho, tanto con mis companeros como con el
profesorado”. En cuanto a la aplicacion en el puesto
de trabajo, afirma que “es un Master muy dindmico y
practico. Puedes venir a clase por la manana y, por la
tarde, estar aplicando los conocimientos en la
farmacia”.

Finanzas y fiscalidad, Gestién de personasy
Marketing, los tres modulos del MGOF

El MGOF, dirigido a titulares de oficina de farmacia o
graduados en Farmacia que quieren adquirir
conocimientos en la gestion de la farmacia
comunitaria, consta de tres modulos: Finanzas y
fiscalidad, Gestion de personas y Marketing. Para
hacerlo mas accesible, el alumnado tiene la opcion de
cursar estos modulos por separado, en funcion de sus
intereses y disponibilidad.

A su vez, a partir de un aprendizaje activo y practico,
los tres grandes objetivos del Master son los
siguientes: conocer las diferentes areas funcionales y
los procesos de negocio de la farmacia para tener una
vision global, generalista e integradora de la direccion
y gestion de empresas; desarrollar las capacidades
directivas para liderar el equipo de colaboradores; y
adquirir los conocimientos necesarios para poder
actuar de forma eficiente como responsable de una
empresa con las caracteristicas que la regulan y que la
hacen diferente al resto.



